


Tarkkanéikb’isyyttéi

Jja vefovoimaa

Vahdon vanhan metsan kdatkoissa asui
aikoinaan poikkeuksellisen uljas ukkometso.
Karismaattisen kanalinnun mustankiiltavat
porbhistelysulat, silman pddlla oleva punainen
kulmakarva ja kainalon valkoinen tapli
saivat sen nayttamdaan vaikuttavalta.

Vanhalla ja viisaalla homenokalla kerrotaan olleen
ainutlaatuinen Ryky tarkkailla alueen tapahtumia
Ja valloittaa parhaimmat soidinpaikat.

Robkeus, tarmokas toimintakyky ja uskallus ottaa
oma paikka kilpasoitimella kasvatti vetovoimaa
Ja takasi koppeloiden suosion. Mahtimetson
maineen kerrotaan kiirineen aina seitseman
kunnan rajapyykille, Kuhankuonoon asti.
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Rohkeasti lentoon

Ruskon kunta tarvitsee ennakkoluulotonta tulevaisuuteen tahya-
mista ja tarmokasta toimintakykya. Meneillaan oleva Turun alueen
positiivinen rakennemuutos moninkertaistaa mahdollisuudet ra-
kentaa Ruskosta elinvoimaisen, ihmislaheisen ja palveluiltaan ai-
nutlaatuisen paikan. Vahvat kasvunakymat lisadvat luottamusta
hahmottaa uudelleen kunnan roolia, asemaa ja ydinkyvykkyyksia.
Tavoitteena on kehittaa Ruskosta alueellinen osaamis- ja innovaa-
tiokeskittyma ja rohkea palvelukehittamisen edellakavija.

Strategisilla valinnoilla pyritaan lIoytamaan uudenlaisia markkinoi-
ta sen sijaan, etta kiristyvaan kilpailuun vastataan parantamalla
resurssien kayton tehokkuutta. Uudet markkinat loytyvat elamyk-
sellisten ymparistojen rakentamisesta. Digitaaliset ratkaisut ja aly-
teknologia synnyttavat uudenlaista kokeilukulttuuria, joka toimii
hyvana alustana palveluiden kehittamisessa. Uudenlaiset palvelu-
ymparistot toimivat monimuotoisina kohtaamispaikkoina, joissa
kuntalaiset voivat I6ytaa, rakentaa ja muokata omaa elamantyyliaan
ja luoda niihin liittyvia palveluita. Lahitulevaisuuden muutosvauhti
on huima. Kunta ei muutu itsestaan, vaan menestyminen edellyttaa
tavoitteellista uudistamista ja ennakkoluulotonta alueellista yhteis-
tyota seka kumppanuusverkostojen rakentamista.

Elinvoima luodaan ihmisten verkostoissa, joissa uudet ideat kum-
puavat arjen kokemuksista ja yksiloiden tarpeista. Kunnan ja asuk-
kaiden valinen avoin vuorovaikutus vahvistaa aktiivista toimijuut-
ta ja kuntaa kohtaan koettua luottamusta. Elinvoimaisen kunnan
kulmakivia ovat kehitysmyonteinen, positiivinen ja moniarvoinen
asenneilmasto seka uudistumishalukkuus.



Toimintaymparisto
-Muutostuulista kantokykyéa

Kunnan tulevaisuus, roolit ja toimintatavat ovat muuttumassa voi-
makkaasti. Menestymisen edellytys on omien vahvuuksien tunnis-
taminen, keskeisten roolien ja painopisteiden valinta seka rohkea
uudistumiskyky. Kunta luo itse tulevaisuuttansa ja muokkaa valin-
noillaan toimintaymparistonsa kehitysta. Elinvoimaisen kunnan pe-
rusta on kuntalaisten, yritysten, jarjestojen ja yhdistysten yhteistyo.

Globaalit trendit, alykas teknologia ja maakuntauudistus haastavat
talla hetkella kunnan toimintatapoja. Maakunta- seka sosiaali- ja
terveyspalvelujen uudistuksen myota tehtavat ja vastuu jakautuvat
uudelleen. Tama vaikuttaa monella eri tavalla kunnan rooliin, teh-
tavien toteuttamistapoihin, rahoitukseen, kuntajohtamiseen, kunta-
demokratiaan, henkilostoon ja toimintatapoihin.

Palveluiden yhteiskehittamista ja
innovaatioverkostojen rakentamista

Tulevaisuuden kunta on avoin, vuorovaikutuksellinen ja kettera
kuntalaisten hyvinvointia ja elinkeinoelamaa palveleva monika-
navainen verkosto-organisaatio. Toimintaymparisto muuttuu yha
dynaamisemmaksi ja pirstalaisemmaksi, mika edellyttda nopeaa
reagointia ja jatkuvaa palveluiden kehittamista. Ruskon kunnan
palvelumuotoiluprosesseissa tulee pyrkia pois kaikista niista toi-
minnoista, jotka eivat tuota riittavasti arvoa asiakkaalle ja mukana
olevalle arvoketjulle.



Olemassa olevia palveluprosesseja kannattaa tarkastella kriittisesti
ja pohtia onko niissa asiakaskokemus keskiossa prosessin kaikis-
sa vaiheissa. Tama onnistuu kyseenalaistamalla rohkeasti vanhat
toimintatavat ja etsimalla uusia, alykkaampia tapoja tuottaa palve-
lut asiakasystavallisemmin, helpommin ja nopeammin. Digitaali-
suuden hyodyntaminen, avoin tieto ja monikanavainen tiedonkulku
edellyttavat joustavaa organisointia ja verkostomaista tyotapaa.
Ulkopuolisille vaikutteille avautuminen ja kumppanuuksien laajen-
taminen tarjoavat monipuolisia ratkaisuja palvelukehitykselle. Kyky
innovoida yhdessa kuntalaisten kanssa elamyksellisyyttd, unelmia
ja merkityksellisyytta sisaltavia palveluita houkuttelee mukaan mo-
nipuolisen kehittajien joukon, joka voi synnyttaa alueellisesti mer-
kittavan innovaatioverkoston.

Kokonaiskuvan ymmartaminen tarkeaa

Muutos vaatii johtamiselta nopeasti muuttuvan toimintaymparis-
ton omaksumista ja verkottuneessa yhteiskunnassamme olevien
ilkeiden ongelmien tunnistamista. Naita vaikeasti ratkaistavia ja
moniulotteisia ongelmia ovat esimerkiksi kasvavat terveyserot ja
terveyspalveluiden kysynnan voimakas lisaantyminen, ilmaston-
muutos, huoltosuhteen nopea muutos vaeston ikaantyessa ja tyot-
tomyys. Ratkottavat ongelmat ovat olemukseltaan erilaisia kuin en-
nen. Globalisaatio, informaation rajahdysmainen kasvu, tekniikan
kehittyminen ja vuorovaikutuksen nopeutuminen ovat ilkeiden on-
gelmien ajureita ja tehokkaita taustavaikuttimia.

Kokonaiskuvan hahmottaminen ja riippuvuussuhteiden ymmarta-
minen nousee entista tarkeammaksi kunnan kehittamisessa. llkei-
den ongelmien hoitaminen tulisi olla demokraattisen johtamisen

ja poliittisen paatoksenteon keskeista sisaltoa. Ongelmien ratko-
miseen tulee valjastaa voimavaroja eri hallinnon alueilta ja elin-
keinoelamasta seka asukkaiden yhteisoista. Matalan kynnyksen
vuoropuhelu ja haasteellisten asioiden aarelle pysahtyminen on
mahdollisuus lI6ytaa positiivisia ratkaisuja akuuteimpiin ongelmiin.

Muuttuva maailma, yhteiskunta ja ihminen

* Tietoyhteiskunnan aikakaudesta on
siirrytty elamysyhteiskuntaan, jossa
korostuvat tunteet, yhdessaolo,
mielenrauha ja merkityksellisyys

* Tarinatalouden aikana kuluttaja
valitsee arvopohjaansa sopivan
elamantavan ja tarinat

* Kivijalkapalvelut siirtyneet
sahkoisiksi palveluiksi,
joita kulutetaan 24/7

* Asiakaskokemus ja ylivertainen

osaksi palveluprosesseja

* lhmiset haluavat itse vaikuttaa
palveluiden siséaltoon ja
raataloitavyyteen

* Eettisyydestd, viestinnan
lapindkyvyydesta seka tuotteiden
alkuperasta ja valmistustavasta
halutaan varmistua

« Jaykat hierarkiat, auktoriteetit
ja perinteinen paatoksenteko
tuntuvat vanhanaikaisilta

» Oma hyvinvointi ja siihen liittyvat
terveys- ja hyvinvointiteknologiat
kiinnostavat

« Alykkaat palvelut ja tekoilyt
kehittyvat. Robotteja rekrytoidaan
eri toimialoille moninaisiin tehtaviin

* Ruokavaliosta Ioytyy perinteisen
luomutuotannon lisdksi
hyonteisia, keinolihaa ja levaa

* Ihmiset kiinnostuneita
innovatiivisista tavoista
tuottaa tavaroita ja palveluita,
esim. 3D tulostus

* Luonto, ymparisto ja ilmastonmuutos
mietityttavat. Luonnonvarat
ehtyvat kiihtyvaa tahtia

* Monikulttuurisuus lisaantyy
ja eriarvoisuus kasvaa

* Vdestorakenteen ja
huoltosuhteen muutos

* Tiedon vapaa lilkkkuminen ja
monimuotoinen digikulutus kasvussa

* Digitalisoituminen tuo
yhteen pienimmatkin
erityisharrastajaryhmat globaalisti

* Lahipalvelut ja -yhteisot
koetaan tarpeellisiksi



Tahtoa ja tekoja

-Hyvinvoiva alku siivittda kasvuun
Elinvoima

Kunnan elinvoimaisuus on toiminnan tehokas yllapitdja ja sykkiva
sydan, joka pumppaa verisuoniston tavoin elinvoiman ja kasvun
mahdollisuuksia kaikkeen kunnan toimintaan ja paatoksentekoon.
Positiivinen syke nakyy kuntalaisille monin eri tavoin maankayton
suunnittelusta uusien asuinalueiden rakentamiseen, yritystoimin-
nan ja innovaatioymparistojen kehittamiseen seka tyopaikkojen
syntymiseen.

Kuntalaisten arkeen ja elinymparistoon liittyvilla ratkaisuilla ja kay-
tannon toimilla halutaan varmistaa ruskolaisille parhaat mahdolli-
set puitteet turvalliseen, viihtyisaan ja virikkeelliseen ymparistoon.
Ruskon ainutlaatuinen luonto- ja kaunis maaseutumiljoo kivenhei-
ton paassa Turusta ovat asukkaiden voimavara ja alueellinen ve-
tovoimatekija. Liikkumis-, virkistys- ja elamyspalveluiden kaytossa
tulisi hyodyntaa entista enemman digitaalisia ratkaisuja.

Elinvoimaiset paikallisyhteisot ja hyvinvoivat kuntalaiset toimivat
tarkeana sosiaalisena paagomana. Uudet ideat syntyvat elamanta-
pavalintojen, kulttuurin ja osallisuuden monimuotoisessa vuorovai-
kutuksessa. Tulevaisuuden elinvoimaisuutta maarittelee Ruskon
kyvykkyys oivaltaa asemansa uudelleen seutukunnan rakennemuu-
toksessa. Erottautuminen verrokeista ja tulevaisuuden rakentami-
nen omista vahvuuksista kasin strategisiin valintoihin luottaen vah-
vistaa yhteista tahtotilaa ja arjen aktiivista tekemista.



Elinvoiman strategisissa tavoitteissa painotetaan vdestonmuutos-
ta, vadestorakennetta, toimivien yritysten maaraa, aktiivista omaeh-
toista kehittamista, positiivista kuntakokemusta ja kunnan vahvaa
taloudellista asemaa.

Hyvinvointi

Hyvinvoivat kuntalaiset ovat elinvoimaisen kunnan edellytys. Rus-
kon asukkaiden hyvinvointitarpeiden tulee olla kunnan kaiken teke-
misen keskidssa. Investoimalla ihmiseen luomme mahdollisuuksia
kuntalaisten turvallisuuden tunteen, elamanlaadun, onnellisuuden
ja elamantyytyvaisyyden lisaantymiselle. Hyvinvointi koetaan yksi-
Iollisesti ja se koostuu useista eri tekijoista ja tuntemuksista. Kes-
keisia hyvinvoinnin osatekijoina ovat terveys, elinolot ja toimeentu-
lo, sosiaaliset suhteet ja itsensa toteuttaminen. Yhteiskunnallisten
muutosten ja epavarmuuden keskella korostuvat paikallisyhteisol-
lisyys, perheyhteisyys ja ystavyyssuhteet.

Luonnon ja siihen liittyvien arkisten elamysten koetaan tuottavan
mielihyvaa ja lisdaavan arjen hyvinvointikokemusta. Asuminen kau-
niissa ja rauhallisessa luontoymparistossa koetaan etuoikeudeksi.
Ruskon alue tarjoaa ainutlaatuisen luontomiljoon asumis- ja virkis-
tymistarpeisiin monipuolisine retkeily- ja harrastusmahdollisuuk-
sineen. Kuntalaisten vaatimustaso kasvaa ja he odottavat tulevai-
suudessa ymparistoltaan monenlaisia elamyksia ja niita tukevia
palveluita.

Kunnan tulee edistda monitahoisesti eri-ikdisten asukkaidensa
hyvinvointia. Se on tarkea osa kunnan elinvoimaisuustehtavaa ja
kuntastrategiaa. Tehtava edellyttaa kuntien ja maakuntien toimivia

yhteistyorakenteita ja terveytta edistavaa poikkisektorista toimin-
taa seka kuntalaisten omatoimisen aktiivisuuden tukemista. Nain
lisataan yhteison sosiaalista hyvinvointia ja luottamusta tulevai-
suuteen.

Heikko toimeentulo, sairaus, tietamattomyys ja yksinaisyys haittaa-
vat hyvinvoinnin tavoittelua ja altistavat syrjaytymiselle tai yhteison
ulkopuolelle jaantia. Ottamalla kuntalaiset ja moniammatilliset si-
dosryhmat mukaan kehittamaan hyvinvointipalveluita mahdollistuu
ennakoivan tiedon keruu. Reaaliaikaisen ja asiakaskokemukseen
perustuvan palautetiedon avulla on mahdollista suunnitella riitta-
van laadukkaita ja monipuolisia ennaltaehkaisevia palvelumalleja.

Kunnan kumppaneita hyvinvoinnin kehittamisessa ovat yhteisot,
jarjestot, yritykset, seurakunnat seka maakunta. Kunta toimii tule-
vaisuudessa kuntalaisten hyvinvoinnin koordinaattorina ja hyvin-
vointia edistavan ympariston luojana. Yhteisollisyyden kokemusta
voidaan lisata luomalla jaettuja hyvinvointitiloja, ns. asukasolohuo-
neita, kohtaamispaikkoja ja terveyskioskeja kuntalaisten kohtaa-
mistiloiksi. Tuottamalla naihin matalan kynnyksen palveluita yh-
dessa eri toimijaryhmien kanssa, mahdollistetaan monimuotoisten
hyvinvointipalveluiden kehittyminen. Tukemalla kuntalaisten oma-
toimisuutta ja osallisuutta yhteison toiminnan kehittamisessa lisa-
taan sosiaalista hyvinvointia ja luottamusta tulevaisuuteen.

Hyvinvoinnin strategisissa tavoitteissa painotetaan /asten osalta
terveellistd, turvallista ja rauhallista ymparistéd, nuorten osalta hen-
kista hyvinvointia, tydikaisten osalta palvelukokemusta ja ikdihmisten
osalta eldménlaatua.



Osallisuus

Osallisuutta kehitetaan luomalla kokemuksellisia ympéaristoja, jois-
sa kunta, muu verkosto ja kuntalainen tuottavat vuorovaikutuksel-
lista dialogia. Uudenlaiset tekniset ratkaisut ja digitaalisuus mah-
dollistavat keskeisen ja kiinnostavan tiedon tuomisen erilaisten
asiakasryhmien tietoisuuteen. Monikanavainen viestintaymparisto
mahdollistaa lapindkyvan ja reaaliaikaisen vuorovaikutuksen. Kun-
talaiset haluavat vaikuttaa itseaan koskeviin asioihin nopeasti ja
mahdollisimman vaivattomasti. Parantamalla sahkoéisia palveluja
ja hyodyntamalla sosiaalista mediaa kehitetaan myos kuntademo-
kratiaa. Edustuksellisen ja suoran demokratian kytkeminen toisiin-
sa toimivalla tavalla on yksi tulevaisuuden kehittamishaasteista.

Kunnalla on merkittava rooli paikallisen identiteetin luojana ja yh-
teisollisen kulttuurin synnyttajana. Luottamuksellisen ilmapiirin ja
monimuotoisen vuorovaikutuksen kehittaminen ihmisten ja yhtei-
sojen valilla on Ruskon tarkeimpia tehtavia osallisuuden ja vaikut-
tavuuden varmistamisessa.

Tulevaisuus on tekemisen kysymys, jota ohjaa toimintaymparistos-
ta nousevat muutostarpeet. Yhteisollisyyden merkitys ja uudenlai-
set vaikuttamisen tavat lisaantyvat, kun kohderyhmakohtaiset foo-
rumit ovat kaikkien ulottuvilla. Kansalaisyhteiskunta on siirtyméassa
verkkoon. Kuntalaisten vaikuttamismahdollisuuksien lisaaminen
on vayla vapaaseen demokratiaan. Luomalla monia osallistumisen
vaylia kuntalaisilla on mahdollisuus vaikuttaa suoraan asioiden
valmisteluun. lhmiset ovat innostuneita osallistumaan sellaisiin
lahella tehtaviin paatoksiin, joilla voidaan vaikuttaa heiddan omaan
hyvinvointiinsa ja elinymparistoon liittyviin asioihin. Rusko kehittyy

kuntalaisia kuunnellen, aktivoiden ja erilaisia digitaalisia vaikutus-
vaylia rakentaen. Keskeisena tehtavana on koota yhteisille sahkoi-
sille alustoille yhdistyksia, yrityksia ja muita toimijoita turvaamaan
hyva ja sujuva arki. Osallisuuden tunne suojaa ihmista hyvinvoinnin
vajeilta ja syrjaytymiselta.

Osallisuuden strategisissa tavoitteissa painotetaan vuoropuhelua,
yhdessa tekemista, verkostoja sekéa vastuunottoa itsesta ja muista.



Reittivalinta

-Vakaasti kohti tulevaisuutta ja uusia aluevaltauksia

Maailmaa muuttavat murrokset ja yhteiskunnalliset hallintouudis-
tukset piirtavat markkina- ja palvelualuerajat uusiksi. Maakuntien
itsendinen paatantavalta ja resurssien kohdentamisvalta on talla
hetkella myrskynsilméssa. Tulevaisuuden tarkka ennakointi on epa-
varmaa, mutta kuntapalveluiden nykyaikaistaminen ja kehittaminen
yhdessa asukkaiden ja alueellisten toimijoiden kanssa on akuuttia.

Muutos haastaa pohtimaan mitka ovat ne strategiset valinnat, joilla
voidaan kiristyvassa kilpailutilanteessa loytaa uudenlaisia mark-
kinoita, palveluita ja elamysymparistoja. Niiden on kyettava tuot-
tamaan kunnalle ja sen asukkaille merkityksellisyytta ja lisaarvoa.
Jotta lento kohti tulevaisuutta olisi vakaata, tulee strategisessa
reittisuunnittelussa kompassi kohdistaa rohkeasti sellaisille val-
loittamattomille alueille, joiden soitimella ei kdayda viela verista kil-
pailua. Valppaus, ennakointi ja rohkea kokeilukulttuuri palveluiden
innovoimisessa luo etumatkaa kilpailijoihin ja auttaa tunnistamaan
uudenlaisia mahdollisuuksia rajujenkin muutospuhurien keskella.

Vahvistamalla omaa strategista ketteryytta osaavalla kumppa-
nuusverkostolla syntyy pohinaa, joka vahvistaa alueen positiivista
henkea ja Ruskon mainetta. Maine muodostaa edellytyksen, jossa
menestys on mahdollinen. Se synnyttaa osaamista, vahvaa paikal-
lista yhteisollisyytta ja saa parvessa aikaan tilanteen, jossa kaikki
lentavat samaan suuntaan. Kirkas yhteinen paamaara aktivoi pita-
maan huolta matkantekijoiden hyvinvoinnista ja luo kunnalle voitta-
jan tahtotilan.



Onnellinen pesa metson
kotikunnassa

-Hyvinvoivat asukkaat synnyttavat elinvoimaa

Rusko on asukkaidensa yhteis0, jossa sosiaalinen paaoma kasvaa
yhteisesta tekemisesta, avoimesta vuorovaikutuksesta ja luotta-
muksen rakentumisesta. Palvelukokemus muodostuu ihmisten
kohtaamisissa ja sen laatu punnitaan arjen haasteissa. Asukaslah-
toisyys ja asukkaiden positiiviset vaikuttamis- ja osallistumiskoke-
mukset ovat pohja yhteisollisyyden, vahvan paikallisidentiteetin ja
seuturakkauden vahvistumiselle. Kuntalaisten mahdollisuudet luo-
da oman nakoista elamaa ja samaistua alueelliseen kulttuuriin vah-
vistavat kunnan identiteettia ja mainetta seka toimivat demokratian
rakennusaineena. Ruskon kunnan tehtavana on mahdollistaa asuk-
kailleen onnellinen paikka elaa.

Menestyneen kunnan tulevaisuus syntyy asukkaiden ajatuksista,
unelmista ja teoista. Kotiseuturakkaus syntyy tarinoista, mieliku-
vista ja muistoista. Jaetut mielikuvat ja kokemukset synnyttavat
kunnalle maineen. Positiivinen maine puolestaan synnyttaa luotta-
musta ja vetovoimaa ja asemoi kunnan valintatilanteessa ensim-
maiseksi. Ellei kunnalla ole hyvaa mainetta, ja kiinnostavaa tarinaa,
ei se koskaan paase ns. valintojen kentalle ja yksittaisen ihmisen
sydameen.



Maineen ansiosta elinvoima on vetovoimaa

Mielikuvat ohjaavat valintoja ja paatoksia. Maine rakentuu kaikes-
sa kunnan toiminnassa ja ihmisten valisessa kanssakdymisessa.
Se leviaa verkostoissa ja muuttaa muotoaan monikanavaisessa
viestintaymparistossa joka hetki. Hyvan maineen edellytyksena
ovat hyvat suhteet ja verkostot. Vetovoimainen kunta houkuttelee
itselleen tarkeita asiakas-, asukas-, yritys-, raha- ja osaamisvirtoja.
Ilman vuorovaikutusta ja vetovoimaista identiteettia, kunta ei ole
olemassa ulkoisille sidosryhmille, eika pysty synnyttamaan sisaista
paloa ja yhteen hiileen puhaltamista.

Tulevaisuuden kunta menestyy, kun se pystyy synnyttamaan paikan
hengen, joka sateilee vetovoimana myos ulospain. Hyvinvointiteh-
tavan hyva hoitaminen synnyttaa yhteisollisyytta, vahvistaa kipinaa
ja synnyttaa tekemisen palon. Positiivinen savu on aistittavissa
"paikan henkena” ja aloitteellisena asenneilmastona. Tulevaisuu-
den tekeminen on alueellista elinkeinopolitiikkaa, vuorovaikutuksen
ja kohtaamisten mahdollistamista seka innovatiivisten oivallusten
lentoon saattamista.

Asukkailleen rakkaan asuinpaikan kehittamisen resepti on yksin-
kertainen. Se sisaltaa tomakasti yhteista tahtoa, viisaita valintoja ja
rohkeita tekoja. Resepti toimii strategisena reittisuunnitelmana ja
matkaevaana arjessa. Muutostuulien valjastaminen kehittamisen
kantokyvyksi serenoi vetovoimaisen soidinlaulun tavoin parhaille
yhteistyokumppaneille.



Rakentamiseen liittyvissa palveluissa asiantuntemus
Ja nopea palvelu on yllittanyt yli odotusten.

Tonttikaupat kunnantalolla sujuivat mutkattomasti ja mukavasti.

Terveyspalvelut toimivat hyvin ja hoitoon pidsee nopeasti. Ruskon
daitiys- ja perheneuvolatoiminta ja palvelu on erinomaista.

Sain niin henkilokobtaista palvelua, ettei se olisi
tkimaailmassa onnistunut isommassa kunnassa.

Olen monta kertaa yllattynyt miten hyvin taall toimii
palvelut. Liikuntapalveluiden mddrd on monipuolinen.

Kunta tuntuu labeiselta ja asukkaistaan valittavalta.

Kuntalaisten ja oman asuinalueen ystivallisyys
Ja yhteisollisyys on omaa luokkaansa.

Ruskopdivi on mukava, rento ja viihdyttivi tapahtuma.
Sitd voisi kehittdd eri kohderyhmille sopivammaksi.

Asukkaiden kokemuksia Ruskon palveluista

Paikallislitkenne Turkuun Folilld on melko joustavaa, mutta
vuorojen lisdaminen viikonloppuisin olisi paikallaan.

Kabharintielle tarvitaan pyoritie, koska nyt sielld on vaarallista litkkua.

Kabharin-ja Vahdontien risteys on ruubka-aikana vaarallinen.
Liikenneympyralld lisittdisiin sujuvaa kulkua ja turvallisuutta.

Ulkoilu Vainiontielld pimeddn talviaikaan oli haastavaa,
koska kymmenesti katuvalosta paloi vain kolme. Hieman

koomista, etti ulkoilu keskustassa vaati otsa-/taskulampun.

Ruskolla on huonosti mahdollisuuksia saada perheen
kaksi eri-ikdistd lasta samaan hoitopaikkaan.

Ulkoilureittien vihyys keskustan tuntumassa on ollut pettymys.

Lapsiperheille voisi olla enemmdn tapahtumia seki
kesdalld ettd talvella Ruskon urheilukentilla.

Sabkoinen asiointi Ruskon kunnan sivuilla
pitaisi saada nykyaikaisemmaksi.

Kunnan nettisivut kaipaavat uudistamista ja parempaa toimivuutta.



Ruskolaisten arvostamat asiat kotkunnastaan
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